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MOZ OZZ "AR PRIM " Oddzial we Wroctawiu,

Wroctaw, dnia 16 sierpnia 2024 r.

Sz.P.

Prezes Zarzadu
Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Olsztynie

Zarzad Migdzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej OZZ "AR PRIM" uprzejmie
informuje, iz w podlegltej Panu jednostce pracownik, lub pracownicy podejmuja dziatania,
ktore maja zdyskredytowaé Pana wiedze i kompetencje, oraz ingerujag w prawidtowy proces
prowadzenia dialogu spolecznego. To za§ wymaga ustalenia osoby/oséb winnych i
wyciagnig¢cia konsekwencji pracowniczych, facznie z istniejaca mozliwoscig wypowiedzenia
umowy.

Wskazujac fakty uprzejmie informujemy, ze w dniu 8§ sierpnia 2024r. z adresu e-mail:
<info@fundusz.olsztyn.p|> wystano do organizacji zwigzkowej plik w formacie world, nie
zawierajacy podpisu, ktory rzekomo ma stanowi¢ ,,zastrzezenia co do reprezentatywnos$ci”.

W odniesieniu do powyzszego trudno nie zauwazy¢, ze:

1. Plik world nie stanowi dokumentu, ani o$wiadczenia woli podmiotu, albowiem nie

zostal podpisany

2. Z uwagi na obowigzujace przepisy prawa i dorgczone Panu jako pracodawcy

dokumenty z chwilg objecia podmiotu wihasciwoscia funkcjonalng zwigzku
zawodowego nalezy stwierdzi¢, ze takie zastrzezenie prawnie nie jest dopuszczalne.

Majac powyzsze na uwadze OZZ ,,AR PRIM” uprzejmie informuje, ze najwyrazniej jakis
pracownik/pracownicy staraja si¢ zdyskredytowa¢ Pana osobg w zakresie posiadanej wiedzy,
kompetencji czy prawidlowosci dziatania. Trudno bowiem w sposob racjonalny zatozy¢, ze
po otrzymaniu wyroku Sadu w zakresie potwierdzonej reprezentatywno$ci, oraz wobec
brzmienia art.25' ust.12 ustawy o zwiazkach zawodowych §wiadomie Pan osobiscie wskazat,
ze nie tylko nie zapoznat si¢ z przestana dokumentacja, ale tez poswiadcza Pan nieznajomo$¢
przepisOw prawa. To oczywiscie dodatkowe elementy, albowiem pierwszym podstawowym i
wykluczajagcym uznanie pliku world za istniejacy, to przede wszystkim brak podpisu, co
dyskwalifikuje ten plik z charakteru zawierajgcego jakiekolwiek o§wiadczenie pracodawcy, a
przy tym wskazuje na brak kompetencji w zakresie pelnionej funkcji. Uznali§my zgodnie z
przebiegiem dotychczasowe] wspdlpracy, ze to dziatanie nie byto Pana intencjg ani wolg,
wigc postanowili§my zwrdci¢ Pana uwage na problem w jednostce i istnienie osob, ktore
niekoniecznie sprzyjaja Pana zarzadzaniu i petieniu funkcji Prezesa poprzez zanizenie Pana
kompetencji 1 narazenie na os$mieszenie, oraz zarzut nieznajomosci prawa, w tym
przestrzegania Wyrokoéw RP.



mailto:info@fundusz.olsztyn.pl

Oczekujemy odpowiedzi, albowiem wysoce niepokojagcym zjawiskiem jest takze i to, ze
dzialanie powyzej opisane bezposrednio uderza takze w sposob i jakos¢ prowadzenia dialogu
spotecznego, ktory do tej pory przebiegat bez zarzutu.

Z powazaniem
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