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Od: Bartosz Nowicki <b.nowicki@fundusz.olsztyn.pl>
Wystano: 21 listopada 2024 10:32
Do: d.piskorek@arprim.pl
DW: Monika Truszczynska; k.tazbierska@fundusz.olsztyn.pl
Temat: System przyznawania nagrod

Szanowny Panie Przewodniczgcy

W przysztym roku WFOSIGW w Olsztynie planuje uszczegétowié zasady przyznawania nagrod pracownikom. Obecnie
zasady opisane w dokumentach organizacyjnych skonstruowane sg na dosy¢ duzym poziomie ogéinosci, co
prowadzi¢ moze do braku transparentnosci ich przyznawania, co nie powinno mie¢ miejsca w finansach publicznych.
W zwigzku z tym pracodawca szuka sposobu na okreslenie tych zasad w sposdb bardziej przejrzysty, transparenty,
konkretny i uczciwy. Zwracam sie do Pana z prosba o przedstawienie propozycji strony pracowniczej, w jaki sposob
te zasady mogtyby by¢ skonstruowane, w terminie umozliwiajgcym wprowadzenie ich juz od stycznia 2025 r.
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